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Plano de Atividades e Orcamento para 2021
ENQUADRAMENTO

O ano de 2020 fica marcado pelo surgimento da pandemia da Covid-19, com implicagbes muito
significativas em toda a sociedade e, naturalmente, também na nossa Instituicdo. Além do periodo
de encerramento que foi imposto na primeira fase da pandemia, todas as atividades externas ndo
foram possiveis de realizar, limitando aquilo que era o habitual funcionamento da CAID. A prépria
gestdo das atividades internas sofreu fortes alteragdes, no sentido de minimizar os riscos associados

a pandemia, promovendo-se o funcionamento em bolhas estanques dos diversos grupos.

A pandemia teve também repercussGes econémicas, uma vez que muitas das atividades geradoras

de receitas ndo puderam ser realizadas (eventos, servigo de cantina/bar, exposi¢des, ...).

Tudo isto implicou a necessidade de nos reinventarmos, sermos criativos, promovendo iniciativas

diversas para fazer face a tao profundas alteragdes no nosso dia a dia.

O Plano de Atividades e Orcamento para 2021 pretende refletir essa abordagem, sendo, no entanto,
fundamental compreender a incerteza da evolugdo do cenario principalmente nos primeiros meses
do ano. Refletimos neste Plano aquilo que nos propomos a desenvolver, o que acreditamos possivel,

mas sabemos que muito dependerd ainda da forma como a pandemia evoluir.

Como tal, 2021 sera um ano de enormes desafios, de uma aten¢do e adaptagdo permanentes a
evolucdo da realidade existente, de ainda maior inovagao e muita vontade de fazer cada vez mais e

melhor.

CAID — Cooperativa de Apoio a Integracdo do Deficiente, CIPRL
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A CAID

Criada em 1998 por iniciativa da Autarquia em conjunto com Entidades e Empresarios do concelho
de Santo Tirso. E detentora de um capital “misto”, publico e privado, detendo a Camara Municipal de

Santo Tirso, a maioria do capital social.

Decorridos 20 anos de intervengdo na area da deficiéncia, ainda ndo foi possivel responder
totalmente as necessidades do concelho de Santo Tirso. No entanto foram dados passos importantes
no sentido de dotar a Instituigdo de recursos humanos e materiais capazes de responder cabalmente

a cerca de 100 jovens com deficiéncia.

A CAID desenvolve a sua atividade, em torno de cinco valéncias, distribuidas por 3 edificios, todos

possuindo as condigOes fisicas adequadas a prossecugdo dos objetivos da CAID:

- Centros de Atividades Ocupacionais;
- Formagao Profissional;

- Residéncia Auténoma;

- Servigco de Terapias;

- Bolsa de Servigos.

OBJETIVOS DA INSTITUIGAO

»  Estimular a reabilitagdo, ocupacdo e integragdo dos jovens com deficiéncia;
= Promover a¢Oes de formagdo profissional;
= Incentivar a integragdo profissional;

= Fomentar uma politica institucional de aproximacgao e resposta as familias.

Por outro lado, o programa de a¢ao apresentado reflete as necessidades reais da CAID e os desafios

que nos predispomos a superar.

PRINCIPIOS DE ACAO

MISSAO

Promover a inclusdo social, profissional e ocupacional de pessoas com deficiéncia e incapacidade,
através de atividades de reabilitagdo, ocupagdo, educagao e formagdo socioprofissional, que visem a

melhoria da qualidade de vida e satisfagdo pessoal e familiar.

CAID - Cooperativa de Apoio a Integra¢do do Deficiente, CIPRL
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VISAO

Entidade de referéncia no campo da deficiéncia, proporcionando respostas de qualidade as

solicitagdes da populagdo com deficiéncia do concelho de Santo Tirso.

VALORES
- Respeito
- Toleréncia
- Cooperacgao
- Humildade
- Coeréncia
- Ambicdo

- Dedicagdo.

CAID — Cooperativa de Apoio a Integragdo do Deficiente, CIPRL
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QUALIDADE DOS SERVICOS

INFRAESTRUTURAS

REQUALIFICAGAO EDIFICIO SEDE DA CAID

Em 2021, dar-se-3 inicio a Obra de Ampliagdo e Requalificagdo do Edificio Sede da CAID, no ambito
da candidatura ao Norte 2020, efetuada em 2018. As obras deveriam ter iniciado em 2020, no
entanto dado o estado pandémico provocado pela COVID-19, o prazo de inicio de obra foi alargado,

devendo ser iniciada no primeiro trimestre de 2021.

Esta obra integra uma componente de ampliagdo, através da construgdo de um pavilhdo desportivo e
requalificacdo do espago existente, nomeadamente, ao nivel da funcionalidade geral do edificio, ao

nivel da intervengdo interior e envolvente exterior do edificio.

Pretende-se, assim, promover a requalificagdo de uma infraestrutura, tendo em conta as novas
realidades sociais verificadas, nomeadamente a necessidade de criar lugares em CAO. O projeto em
causa permite assegurar o acesso a todos os cidaddos independentemente das limitacdes e/ou

incapacidades apresentadas.

Para além da criagdo destes novos lugares, a requalificagdo do equipamento ji existente permitird
ganhos ao nivel da qualidade de vida dos utentes. Estes advém das intervengbes previstas,
nomeadamente, ao nivel da climatizagao e eficiéncia energética, que permitirdo aumentar o conforto
no interior do edificio. Por outro lado, a sua ampliagdo permitird desenvolver atividades desportivas

e de reabilitagdo com maior qualidade, diversidade e frequéncia.
POLO S. SALVADOR DO CAMPOQ

O novo Pélo da CAID na zona nascente do concelho de Santo Tirso, ird nascer com a requalificagdo e

adaptag¢do do ex-edificio da Junta de Freguesia de S. Salvador do Campo

A reconversdo deste equipamento para fins sociais traduz-se em beneficios para a populagdo local,
permitindo usufruir de uma resposta de proximidade, que de outra forma sé a teriam a quilémetros
de distancia. Contribui, ainda, para uma gestdo mais eficaz do patrimdnio existente, evitando a

construgdo de raiz e diminuindo os custos com a manutengao de edificios publicos.

Em 2021 aguardamos financiamento no ambito da candidatura ao Programa Pares 3.0 (a submeter

até 31/12/2020).

CAID — Cooperativa de Apoio a Integracgdo do Deficiente, CIPRL
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De igual forma, sera pertinente realizar campanhas de angariagdo de fundos, como por exemplo

candidaturas a entidades e fundac¢Bes privadas que, numa fase final, podem permitir financiar a

aquisicdo de equipamentos ou parte da obra.
CANDIDATURA A UMA 32 UNIDADE DE RESIDENCIA AUTONOMA

Em 2021, pretende-se instalar uma terceira unidade de residéncia auténoma para 3 utentes, situada

no 29 direito da Rua Américo Ferreira da Fonseca, n2 16, Areias, Santo Tirso.

Este equipamento é composto por 3 quartos individuais, duas instalagdes sanitarias, sendo uma
delas para pessoas com mobilidade condicionada, uma sala de estar/jantar, uma cozinha e uma

lavandaria.

O acesso a este equipamento poderd ser feito pelas escadas comuns da propriedade horizontal ou

através de uma plataforma elevatdria.

RESPOSTAS SOCIAIS
NOVO CAOQ NO EDIFICIO SEDE DA CAID

Em 2019 procedeu-se a uma revisdo da capacidade instalada para resposta de CAO no edificio sede
da CAID para 70 utentes e vimos aprovada candidatura ao Programa PROOCOP para alargamento da
segunda unidade de CAO de 16 para 30 utentes. Espera-se que no inicio de 2021 seja celebrado o

acordo de cooperagdo para mais 14 utentes.

—— CAO 1 para 30 utentes (preenchido)
— CAO 2 para 30 utentes (14 vagas)

— CAOQ 3 para 10 utentes (preenchido)
ALARGAMENTO DO ACORDO RESIDENCIA AUTONOMA DA CAID

Em 2020 vimos aprovada candidatura no dmbito do PROCOOP para o alargamento do acordo de
cooperacdo de 6 para 10 utentes. Prevé-se que no inicio de 2021 se proceda a celebragdo de acordo

de cooperagdao com a Seguranga Social.
BOLSA DE SERVICOS DA CAID

A maturidade j& alcangada por esta resposta leva-nos a ponderar a necessidade de evoluir, no

sentido da mesma se revelar vidvel para assegurar a contratagdo de alguns jovens com deficiéncia,

CAID — Cooperativa de Apoio a Integracdo do Deficiente, CIPRL
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ainda que, numa fase inicial, esta contratagdo seja financiada pelo IEFP. Nesse sentido, foram

elaboradas candidaturas aos seguintes programas:

~— “PARCERIAS PARA O IMPACTO"” (Balcdo 2020): um instrumento de financiamento que tem
como objetivo apoiar a criagdo, desenvolvimento e/ou crescimento de projetos socialmente
inovadores, e que é cofinanciado por varios investidores sociais, estimulando a filantropia de
impacto e contribuindo para um modelo de financiamento mais estavel, eficaz e duradouro.

— FACES-Montepio: um instrumento de financiamento e apoio para o combate & exclusdo
social e que é uma iniciativa promovida pela Fundagdo Montepio. O seu objetivo é financiar
projetos de intervengdo social promotores da empregabilidade das pessoas com deficiéncia.
Em 2021 sera utilizada para a aquisi¢do de equipamentos de jardinagem e requalificacio dos

balnearios do edificio do Pdlo da Formagédo e Bolsa de Servigos.

E ainda nosso objetivo continuar a realizar candidaturas a entidades publicas e privadas com o
objetivo de obter financiamento para alguns dos projetos da CAID e melhorar a qualidade dos nossos

servigos e respostas.
Com estas candidaturas pretende-se concretizar dois grandes objetivos:
FINANCIAMENTO PARA OBRAS:

— Requalificagao do Novo Pélo da CAID
— Requalificagdo dos balnedrios e espago exterior das instalagdes da Rua Ferreira de Lemos

— Nova unidade de Residéncia Auténoma
FINANCIAMENTO DE PROJETOS £ NOVAS RESPOSTAS SOCIAIS:

— Alargamento do acordo de cooperagdao da Residéncia Auténoma da CAID e criagdo de uma
nova unidade (32 Unidade)

— Bolsa de servigos de catering e jardinagem (aquisicdo de equipamento e contratacdo de
jovens e adultos com deficiéncia)

— Implementagdo da certificagdo de qualidade

Salientam-se alguns programas de financiamento e/ou reconhecimento que deverdo merecer

especial atengdo:

CAID — Cooperativa de Apoio a Integragdo do Deficiente, CIPRL
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B/] Marca Entidade Empregadora Inclusiva

A CAID ja foi reconhecida com a atribuicdo da Marca Entidade Empregadora inclusiva em 2017 e
2019. Assim, e dado que em 2021 havera novo concurso para atribuicdo da Marca define-se como

objetivo a revalidacdo da mesma.
Outras

Os projetos identificados serdo alvo de candidaturas a entidades publicas e privadas desde que o

regulamento dos concursos permita enquadra-los.

Candidaturas efetuadas a transitar para 2021

Ao longo de 2019 e 2020 foram efetuadas algumas candidaturas cujos resultados, provavelmente,

serdo anunciados em 2021. Nomeadamente:

— PROCOOP: Alagamento do acordo de cooperacdo do CAO 2 de 16 para 30 utentes (em
andlise).

— PROCOOP: Alargamento do acordo de cooperagdo da RIA para mais 4 utentes (em analise).

— Nova Residéncia Auténoma: apresentamos o “Espaco para a Autonomia” que se destina a
criar uma resposta residencial para utentes que apresentam graus de incapacidade ligeiros
que permitem equacionar a possibilidade destes jovens desenvolverem o seu projeto de
vida, sem retaguarda familiar e sem estarem enquadrados em estruturas residenciais {em

andlise)

CAID — Cooperativa de Apoio a Integracdo do Deficiente, CIPRL
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CAPACITAGAO E FORMAGAO DE COLABORADORES

AGOES DE FORMACAQ INTERNAS

Com o objetivo de dar cumprimento a obrigatoriedade — imposta pelo Cédigo do Trabalho e pela
Clausula 98.2 do Capitulo IX Formagdo do Cdédigo Coletivo de Trabalho para as IPSS’s — das entidades
empregadoras definirem planos de formagdo anuais ou plurianuais nos quais assegurem, em cada
ano, 35 horas de formacdo continua aos colaboradores, em 2020 procedeu-se ao levantamento das
areas de formacdo deficitdrias e, em 2021 serd elaborado um plano de formagdo que corresponda e

colmate essas necessidades.

A formac¢do serda ministrada com recurso a formadores internos que integram a equipa de

colaboradores da CAID e, sempre gque se revelar necessario, com recurso a formadores externos.

Com o0 objetivo de minimizar os custos para a CAID recorreremos ao programa Cheque Formacéo do

IEFP e que financia formagdo facultada pelas entidades aos seus colaboradores.

Prevé-se, ainda, a formagdo a todos os colaboradores para os capacitar para a utilizacdo da

plataforma informatica de gestao.

ACOES DE FORMACAO EXTERNAS

A participagdo em agdes de formacgdo externas devera ser avaliada tendo em conta o seu contributo

para a melhoria do desempenho das fungGes atribuidas ao colaborador.

ACOES DE SENSIBILIZACAO

PARTICIPAGAO EM INICIATIVAS

A semelhanca dos anos anteriores prevemos a participagdo em eventos externos e gque tém como

objetivo a divulga¢do e/ou angariacdo e fundos para concretizar novos projetos:

— Angariar apoios junto de outras entidades e empresarios;

— Promover, sempre que possivel, a participagdao em feiras de artesanato e gastronomia.

CAID — Cooperativa de Apoio a integragdo do Deficiente, CIPRL
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Prevemos também, se a conjuntura do momento nos permitir, dar continuidade aos eventos
organizados pela CAID e que tém, igualmente, como objetivo a divulgagdo e/ou angariagdo de fundos

para concretizar novos projetos:

e Jantar anual de beneficéncia — a realizar na Fabrica de Santo Thyrso com o objetivo de
dar a conhecer a CAID e angariar fundos para o propésito de crescimento da Institui¢ao;

e Churrasco da CAID;

e Magusto;

e Comemoracdes do Dia Internacional da Pessoa com Deficiéncia;

e Venda de Natal — novembro e dezembro;

o Festa de Natal;

e Promover a venda dos artigos produzidos pela CAID, através das redes sociais;

e Auscultar lojas do comércio local para escoamento de produtos;

e Sensibilizar através da demonstragdao de competéncias dos jovens nas prestacdes de
servicos de catering e jardinagem;

e Diligenciar junto do setor empresarial do Concelho, no sentido da inser¢do profissional
dos jovens com deficiéncia;

¢ |RS Solidario 2021 - diligenciar junto de contabilistas e agéncias de contabilidade no
sentido de os sensibilizar para colaborar com a CAID nesta campanha;

e Campanha de angariacdo de fundos 2022 (plano a definir).

CAMPANHA DE SENSIBILIZAGAO NOVOS MECENAS

Efetuar contactos com entidades/empresas que se possam constituir como mecenas e/ou parceiros

da CAID.

PARCERIAS

A CAID pretende desenvolver em 2021, atividades de natureza diversa, designadamente de cariz pré-

laboral, que permitam uma interagdo entre a CAID/utente/empresas/comunidade.

Estas atividades fundamentam-se, no cumprimento da Nossa Missdo, assumindo-se como um
instrumento para o desenvolvimento pessoal e social, para a autoestima de cada utente, que numa

atitude proativa, possa ser autor de um processo de mudanga e da sua inclusdo na comunidade.

CAID — Cooperativa de Apoio a Integracdo do Deficiente, CIPRL
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DESENVOLVIMENTO DE MODALIDADES DESPORTIVAS E ATIVIDADE FISICA

REABILITACAQ

Intervencdo especializada com vista a reabilitacdo, treino de capacidades, desenvolvimento de

habitos de vida saudéveis e integra¢do social através da pratica desportiva.
Neste ambito, e adequado a atual situagdo em que nos encontramos, serdo dinamizados:

e Exercicios de ativagdo motora, de manhd, em todos os grupos, promovidos pelos
responsaveis de cada atividade;

e Caminhadas ao ar livre, sempre que as condigdes climatéricas o permitam;

e Sessoes de atividade fisica, duas a trés vezes por semana, em cada grupo de atividades;

e Treinos semanais de ténis de mesa, potencializados por um treinador devidamente
certificado;

e Sempre que o panorama pandémico permitir:

o Participa¢do nas provas do campeonato nacional de Ténis de Mesa Adaptado da
ANDDI (Associacdo Nacional de Desporto para o Desenvolvimento Intelectual) e do
campeonato nacional de Para Ténis de Mesa do departamento Adaptado da FPTM
(Federagdo Portuguesa de Ténis de Mesa), decorridas aos fins de semana;

o Dinamizagdo de provas de ténis de mesa, nas instalagbes da CAID ou outras
associagcdes nossas parceiras, para promover a intera¢do entre os pares, dar a
conhecer novas realidades aos envolvidos e maximizar o potencial dos atletas;

o Implementacdo de atividades ludicas que, excluindo a componente de competi¢ao,

promovam socializacdo e espirito de partilha.

Elaborar protocolos com escolas, associagdes de promogdo desportiva e entidades médicas do

concelho no sentido de maximizar e agilizar respostas.

ANGARIACAO DE FUNDOS

Angariar patrocinios/apoios junto de entidades que se disponham a apoiar a causa do Desporto

Adaptado.

CAID — Cooperativa de Apoio a Integragdo do Deficiente, CIPRL
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ASSOCIACAO COM ENTIDADES
Neste sentido pretende-se dar continuidade as parcerias com:

¢ Associacdo Nacional de Desporto para a Deficiéncia Intelectual — ANDDI — Portugal;

e Federagdo Portuguesa de Ténis de Mesa Adaptado (Departamento da Federagdo de Ténis de
Mesa - FPTM);

e INAS —Federacao Internacional de Desporto para Pessoas com Deficiéncia Intelectual;

e FPDD —Federagao Portuguesa do Desporto para Pessoas com Deficiéncia;

e ATM Porto — Associa¢do de Ténis de Mesa do Porto;

e FIFDS — Federagdo Internacional de Futebol para Sindrome de Down;

e GCST - Ginasio Clube de santo Tirso.
DINAMIZACAO DE EVENTOS

Dada a atual conjuntura, ndo é possivel ter uma previsdo exata dos calendarios de provas, pelo que

iremos dinamizar eventos, mediante a disponibilidade condicionada pela Covid-19.

CAO - CENTRO DE ATIVIDADES OCUPACIONAIS

E nosso objetivo dar continuidade a dinamizagdo de atividades terapéuticas, ocupacionais e de lazer

que fomentem a qualidade de vida das pessoas com deficiéncia.
Serdo dinamizadas as seguintes atividades:
PARTICIPACAO NO TRABALHO E ATIVIDADES DA VIDA DIARIA INSTRUMENTAIS

® Artes criativas

e Téxteis

e Letras e numeros
e Formacdo Pessoal

e Adapt@horta
PARTICIPACAO NO LAZER

e Expressdes - grupos musical, de danga, expressdo corporal e dramatica

s Multimédia

CAID — Cooperativa de Apoio a Integrac¢do do Deficiente, CIPRL
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SAUDE E BEM-ESTAR INDIVIDUAIS

e MOVE - grupo que privilegia o corpo e o movimento, Psicomotricidade e Atividade fisica para
jovens em cadeira de rodas

* Fisioterapia, Psicologia, Reabilitagdo Psicomotora, Terapia Ocupacional e Terapia da Fala

e Hidroterapia

e Natagdo Adaptada

» Educacdo Fisica

e Boccia

» Polybat

e Hidromassagem

e Snoezelen

e Cuidados pessoais

e DPS —grupo de desenvolvimento pessoal e social

RELACIONADAS COM AS FESTIVIDADES E DIAS DIFERENTES:

» Carnaval — Elaboragdo de desfiles de carnaval, separados por grupos, no espaco da CAID 12.02
¢ Santos Populares —almogo convivio e arraial 25.06

e Semana de Praia por grupos — 14.06-16.07

e Churrasco da CAID — 23.07

e Tarde dangante na CAID — 30.07

¢ S. Martinho — Magusto 11.11

e Comemoragdes do Dia Internacional da Pessoa com Deficiéncia 3.12

e Festa de Natal LIVE 17.12
ATIVIDADES TEMATICAS

A dindmica das atividades da instituigdo seguira os seguintes temas para a decorac¢io dos espacos e

fomentagdo da criatividade em contexto de sala:

Datas Temas Desenvolvimento
04 a 8.01 Cantar os Reis Cantar as janeiras
LIVE Construgdo de 3 reis magos recorrendo a

criatividade e especificidades de cada grupo

11.01a12.02 S. Valentim Desenvolvimento de enfeites, decoragbes e

CAID — Cooperativa de Apoio a Integragdo do Deficiente, CIPRL
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materiais relacionados com o dia dos namorados

Carnaval Elaboragdo de fatos e mascaras
Levantamento de tradigbes
15.02a222.03 Primavera Celebragdo do renascimento da natureza com a
Dia Mundial da dgua primavera, alertar para a importdncia da
preservagao da natureza
15.02a1.04 Pascoa Elaboracdo de ofertas de Pdscoa para os utentes,
decoragdes e realizagdo de jogos tradicionais
05a23.04 Liberdade Planeamento, realizacdo de  material e
apresentacdo de atividades relativas a Liberdade.
26.04 a 28.05 Saude Dindmicas de grupo subordinadas ao tema da
manutencdo da salde e promogdo de habitos de
higiene
31.05a25.06 Santos populares Organizagdo de marchas pela CAID
Levantamento de tradigdes
28.06 a 13.08 Voltamos ja Realizacdo de atividades expressivas e de
encerramento da época de Verao
01a17.09 Welcome back Dindmicas de grupo para relembrar regras, hdbitos
de comportamento e higiene
20.09 a 08.10 Os animais sdo nossos | Celebrar a vida animal em todas as suas vertentes
amigos Sensibilizar a instituicdo para a necessidade de
proteger os animais e a preservagao de todas as
espécies
11a29.10 Poupas Representacdo informativa do tema da poupanga |
quer financeira, quer dos recursos naturais
2.11a22.12 Natalinas Elaboragdo de ofertas

Levantamento de tradi¢Ges

Preparagdo para a festa de Natal

CAID - Cooperativa de Apoio a Integracao do Deficiente, CIPRL
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RIA — RESIDENCIA AUTONOMA

Em 2021 iremos alargar a resposta residencial, passando de 6 para 13 utentes., distribuidos por 3

unidades residenciais.

No ambito da resposta social para 2021, se a conjuntura do momento nos permitir, parece-nos
pertinente continuar a investir no Acolhimento Temporario, apoio que tem como objetivo oferecer
as familias dos utentes da CAID uma resposta em situagdes nas quais necessitam de apoio
residencial, por desgaste, doenga, incapacidade temporaria dos cuidadores ou mesmo por
necessidade dos utentes usufruirem de momentos de lazer e autonomia, contribuindo para o bem-
estar e qualidade de vida, ndo s6 dos residentes como também das familias envolvidas nos

Processos.

Esta resposta surgiu como resposta a uma necessidade manifestada pelas familias e as experiéncias

ja realizadas, tem-se revelado bastante positiva.

FORMAGCAO PROFISSIONAL

No ambito desta resposta temos como objetivo continuar a dinamizar os cursos de formagéo
profissional que tém como objetivo qualificar e criar oportunidades de integracdo socioprofissional.
Esta, é uma resposta que decorre da candidatura ao POISE-Programa Operacional de Inclusdo Social
e Emprego, mais especificamente a medida “InclusGo ativa de populagdo com

deficiéncia/incapacidade - Qualificagdo de pessoas com deficiéncia e ou incapacidade” (TO-3.01) .

OPERADOR{A) DE JARDINAGEM

(Percurso formativo do tipo B, de dupla certificacdo) — Com este percurso pretende-se que o/a
profissional execute, sob supervisdo, tarefas relativas a instalagdo e manutengao de jardins e espagos
verdes, tendo em conta as condic¢Oes climaticas e respeitando as normas de protecdo do ambiente,

seguranca, higiene e salde no trabalho.

COZINHEIRO(A)

(Percurso formativo do tipo B, de dupla certificacdo) - Com este percurso pretende-se que o/a

profissional prepare, cozinhe e emprate alimentos, sob supervisdo, em estabelecimentos de

CAID — Cooperativa de Apoio a Integra¢do do Deficiente, CIPRL
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restauracdo e bebidas, integrados ou ndo em unidades hoteleiras, respeitando as normas de

protecdo do ambiente, seguranga, higiene e saude no trabalho.

ARTESANATO

{(Percurso formativo do tipo C-Referenciais adaptados) — Com este percurso pretende- -se dotar os
formandos de competéncias de base, bem como de competéncias técnicas especificas, que lhes
permitam realizar trabalhos artesanais de forma auténoma e com padrdes de qualidade.

Adotando uma visdo integradora da aquisicdo de competéncias, pretende-se valorizar ndo sé o
“saber fazer”, mas também o “saber ser” e 0 “saber estar”, pelo que um dos objetivos para 2021 serd
(simultaneamente a implementa¢do dos cursos de formagdo profissional) implementar agdes e
iniciativas promotoras do desenvolvimento pessoal e social e exercicio da cidadania responsavel

direcionadas para os formandos.

SERVICO DE TERAPIAS

As terapias de reabilitagdo sdao prestadas de forma individual, como também em contexto de sala e
de atividades. O Plano de Terapias e Atividades especifico resulta da avaliagdo efetuada pela equipa

técnica e é implementado por esta em conjunto com os monitores.

Em 2021, pretende-se alargar o nimero de beneficiarios deste servico.

TERAPIAS INDIVIDUALIZADAS

Em 2021, pretendemos divulgar amplamente este servigo, prevendo-se o alargamento do horario de
atendimento. E também nosso objetivo constituir-nos como um servigo de terapias de referéncia no

concelho de Santo.

PROJETO ADAPT@HORTA

A resposta Adapt@horta pretende criar alternativas ocupacionais validas que possam ser incluidas

nas rotinas dos utentes e criancas que diariamente recorrem aos servicos da Instituicdo, com o

CAID - Cooperativa de Apoio a Integracdo do Deficiente, CIPRL
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objetivo terapéutico e de reabilitagdo, para melhoria de competéncias de desempenho em vérias
areas de atuacéo, tais como:

e Hdbitos alimentares;

¢ Praxias;

e Destreza manual,

e Sensibilizagdo motora,

e Flexibilidade fisica,

e Memorizagdo e percecdo visual.

O objetivo deste projeto é utilizar o contacto com os elementos, a jardinagem e a horticultura na
reabilitagdo de utentes com deficiéncia e/ou incapacidades que frequentam as diferentes respostas

da Instituicdo.

Os produtos produzidos na horta contribuirdo para a sustentabilidade do refeitério da CAID e os
excedentes poderdo ser comercializados criando-se para o efeito uma parceria com a loja Pdo-de-
agucar local. As verbas serdo empregues na aquisi¢cdo de novas plantas e sementes, criando-se um

ciclo sustentavel.

CAID FORMA - FORMACAO E BOLSA DE SERVICOS

A dificuldade de inclusdo profissional de pessoas com deficiéncia continua a ser muito significativa.
Assim, associada a vertente da formagdo profissional, desenvolvemos uma Bolsa de Servicos na qual
pessoas com deficiéncia prestam servigos de catering e jardinagem a entidades externas e privados.
Por outro lado, contempla a produgdo dos artigos servidos nos servigcos de catering mas também a

producdo de bolachas, chocolates e compotas para venda ao publico ou retalho.

Pretendemos que a Bolsa se constitua como uma resposta de continuidade e um espaco onde os
beneficidrios podem ensaiar as suas competéncias em contexto real de trabalho. Mais
especificamente, os jovens poderdo colaborar com a Bolsa de Servigos em 3 momentos distintos do
seu percurso: durante o curso de formacgdo profissional, no estagio final e através da sua integracdo
profissional. Esta resposta constitui-se como uma transicdo, que Ihes permita construir curriculo para

concorrerem, equitativamente a outras oportunidades de emprego.

A CAID tem como objetivo aumentar os niveis de produgdo e vendas, no sentido de obter receitas
que nos permitam criar 5 postos de trabalho efetivo para pessoas com deficiéncia. Assim, prevemos

incluir profissionaimente na Bolsa de Servicos, a médio prazo, pelo menos 5 beneficidrios, que

CAID — Cooperativa de Apoio a Integragdo do Deficiente, CIPRL
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assegurem, em conjunto com a equipa técnica da CAID, o seu funcionamento e a qualidade dos
servicos e produtos. Propomo-nos, também, a aumentar o nimero de integra¢des de beneficiarios

em empresas locais e nacionais.

Outro dos objetivos da Bolsa de Servigos prende-se com a promog¢do do reconhecimento da

qualidade dos seus servi¢os na regido Norte (concelhos dos distritos do Porto e Braga).

Por dltimo, temos como objetivo um aumento significativo ao nivel da produgdo e venda dos nossos

produtos - bolachas, chocolates e compotas passando a contemplar em retalho.

O ano de 2021 deverd constituir-se também como um ano de melhoria das condi¢des existentes,
nomeadamente, através da aquisicdo de equipamentos de jardinagem e requalificacdo dos

balnedrios do edificio do Pdlo da Formagdo e Bolsa de Servigos.

CAID - Cooperativa de Apoio a Integracdo do Deficiente, CIPRL
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ORCAMENTO/DEMONSTRACAO PREVISIONAL DE CUSTOS, PROVEITOS E RESULTADOS
PARA 2021

Cumprindo o que a Lei determina bem como o que estipulam os estatutos, vem a Dire¢do da CAID —
Cooperativa de Apoio a Integracdo do Deficiente, CIPRL apresentar aos seus associados, para

apreciagdo e aprovagao, o Orgamento para o ano de 2021.

Para o ano de 2021 a CAID conta com as valéncias CAQO constituida por CAO I, CAO Il e CAO IlI,

Terapias, RIA, Bolsa de Servicos e Formagao.

Atendendo a baixa variacdo de precos esperada (inflagdo), no orgamento agora apresentado, nos
custos e proveitos gerais ndo foi considerada qualquer atualizagdo. Foi apenas tido em conta uma
atualizagdo nos saldrios de 1.5%. Foram estimados os custos e os proveitos imputaveis as varias
valéncias e considerando ainda que as Terapias e a Bolsa de Servicos ndo gozam de qualquer

compensagao por acordos com a Seguranga Social, sendo, valéncias totalmente custeadas pela CAID.

Investimento

A CAID prevé um investimento total de 709.310,60€. A afetar 659.310,60€ a obras de remodelagdo e
ampliacdo do edificio sede da CAID, comparticipado em 560.414,00 pelo programa NORTE2020 e
duas carrinhas no valor de 50.000,00€

Custos

Os custos previstos para a valéncia CAO totalizam 590.848,86€ euros, para a valéncia da Residéncia
Auténoma totalizam 100.118,81€, para a valéncia das Terapias o custo previsto é de 33.760,90¢€,
para a Bolsa de Servigos 66.815,25€, a formagdo profissional prevé 250.909,64€. A soma de todas as
valéncias totaliza 1.042.453,46€.

Proveitos

Os proveitos esperados serdo provenientes dos acordos de cooperagdo com a Seguranga Social, das
mensalidades dos utentes, das receitas do bar e ainda da prestagdo de servigos de coffee break e da
Formac¢do Profissional. Os proveitos previstos afetos ao CAO sdo 599.073,35€, afetos a Residéncia
Auténoma sdo 149.992,51€, afetos as Terapias 10.942.52€, a Bolsa de Servigos 36.930,40€, e a
Formagdo Profissional 251.148,17€. Os proveitos previstos sdo de 1.048.086,95%€.

CAID - Cooperativa de Apoio a Integragdo do Deficiente, CIPRL
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Resultado

Da diferenga entre proveitos e custos previstos advém um Resultado previsional positivo de

5.633,49€ (cinco mil seiscentos e trinta e trés euros e quarenta e nove céntimos)

Perspetivas

E nossa expectativa de que o ano de 2021, venha a ser um ano regular sem grandes oscilagdes,
assumindo que a evolugdo da pandemia da Covid-19 nos permita desenvolver as atividades

elencadas no presente plano.

Santo Tirso, 25 de novembro de 2020

A DIRECAO
-~
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RELATORIO E PARECER DO CONSELHO FISCAL

Senhores Cooperadores:

Nos termos do mandato que nos foi conferido, em cumprimento da Lei e dos Estatutos,
cumpre-nos apresentar o nosso parecer sobre o Plano e Orgamento que nos foram
apresentados pela Dire¢do da CAID — Cooperativa de Apoio a Integracdo do Deficiente, CIRL,

relativos ao exercicio vindouro de 2021.

No desempenho do nosso mandato acompanhamos a atividade da CAID principalmente,
através de informagdes que nos foram prestadas pela Direcdo e das andlises efetuadas,
cumprindo-nos declarar que sempre tivemos o apoio adequado ao desempenho das nossas

fungdes.

A revisdo a que procedemos para apreciacdo do Orgcamento inclui todos os procedimentos e
testes que nos pareceram adequados a confirmagdo das receitas e das despesas por ele

revelado.

Em resultado do desempenho das nossas fungdes, concluimos e entendemos fazer notar que
as contas do Orgamento apresentadas representam de forma adequada a situagdo prevista

para o ano de 2021. Assim, é nosso parecer que:

Devem ser aprovadas p Plano de Atividades e as contas do Orgamento para 2021, tal como sdo

apresentadas pela Diregdo.

Santo Tirso, 3 de dezembro de 2020

O CONSELHO FISCAL

D=,
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ORCAMENTO 2021

Instituicdo: CAID - Cooperativa de Apoio a Integracdo do Deficiente

CONTA DE EXPLORAGAO PREVISIONAL

Ano: 2021
Codigo das Egilados
~ Contas Rendimentos e Gastos 2021 iy 2020
71/72 Vendas e Servigos prestados 150 171,06 182 909,63
75 Subsidios, DoagBes e Legados a exploragdo 871588,72 704 788,80
Varia¢do nos inventarios da produgdo
74 Trabalhos para a prdpria entidade
61 Custo das mercadorias vendidas e matérias consumidas (57 499,39) (72 400,52)
62 Fornecimentos e servi¢os externos (282 567,72) (288 079,87)
63 Gastos com o pessoal (569 122,92) (455 944,99)
Ajustamentos de inventarios{perdas/reversdes)
Imparidade de dividas a receber{perdas/reversées)
Provisdes(aumentos/redugdes)
Provisdes especificas(aumentos/redugdes)
Outras imparidades(perdas/reversdes)
Aumentos/Reducdes de justo valor
78 Outros rendimentos e ganhos 25 841,02 28 755,35
68 Outros gastos e perdas (63 309,21) (17 017,43)
Resultado antes de depreciag¢bes, gastos de financiamento e
impostos 75 101,56 83 010,97
64 Gastos/reversdes de depreciagdo e de amortizagao (69 934,53) (81 863,92)
Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e
impostos) 5167,03 1147,05
79 Juros e rendimentos similares obtidos 486,16 645,52
69 Juros e gastos similares suportados (19,71) (80,26)
Resultado antes de impostos 5633,48 1712,31
Imposto sobre o rendimento do periodo
Resultado liquido do periodo 5633,48 1712,31

A DIREGAD
ikt A

JMf e
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Plano de Atividades e Orgamento para 2021
Instituigdo: CAID - Cooperativa de Apoio 2 Integra¢do do Deficiente

Ano: 2021

MEMORIA JUSTIFICATIVA

- Os custos e proveitos foram calculados, tendo em conta a receita e despesa realizada no periodo de Janeiro
a Setembro de 2020

5

- (Em euros) 2021 2020
GASTOS
1 - Custo mercadorias vendidas e matérias co 57 499,39 72 400,52
Géneros alimentares 2 518,91
QOutros: 54 254,35
Embalagens .. . 412,02
Materiais diversos ... 314,11
2 - Fornecimentos e servigos externos 282 567,70 288 079,86
Trabalhos especializados 117 333,61
Trabalhos especializados 14 563,63
Publicidade e propaganda -
Vigilancia e seguranca 297,95
Honorarios 46 560,00
Conservagdo e reparacdo 53 450,59
Servigos bancérios 1137,28
Outros 1324,16
Materiais 45 970,70
Ferramentas e utensilios de desgaste rapido 5 235,66
Livros e documentacdo técnica 40,05
Material de escritério 1773,74
Artigos para oferta 1360,19
Consumiveis 6 918,37
Qutros 30 642,69
Energia e fluidos 75 927,73
Electricidade 24 565,26
Combustiveis 29 463,70
Agua 15 844,00
Saneamento 6 054,77
DeslocagGes, estadas e transporte 12 647,90
Deslocagbes e estadas 12 647,90
Transporte de Pessoal -
Transporte de mercadorias -
Servigos diversos 30 687,76
Rendas e alugueres 982,40
Comunicagdo 5 804,35
Seguros 8 110,74
Contencioso e notariado 2048,24
Limpeza, higiene e conforto 13 742,03
Qutros servigos =
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3 - Gastos com o pessoal 569 122,92 455 944,99
Remuneragdes certas: 410 850,85
Remunerag¢des adicionais: 52 601,59
Formagdo profissional -
ContribuicBes segurancga social 91 550,33
Seguros acid trabalho e doencas profissionais 5 588,51
QOutros custos com o pessoal 8 531,64
4 - Gastos de deprecia¢do e amortizagdo 69 934,53 81 863,92
AmortizagBes do exercicio 69 934,53
5 - Outros gastos e perdas 63 309,21 17 017,44
Impostos 4 481,16
Outros 58 828,05
6 - Gastos e perdas de financiamento 19,71 80,26
Juros suportados 19,71
TOTAL DOS GASTOS E PERDAS 1042 453,46 915 386,99
RENDIMENTOS
7 - Vendas 1129,65 2 613,07
Produtos acabados e intermédios 1129,65
8 - Prestagdes de servigos 149 041,42 180 296,56
Quotas dos utilizadores 91 737,47
Servigos secundarios 57 303,95
9 - Subsidios, Doagdes e legados 871 588,71 704 788,80
Subsidios do Estado e outros Entes Publicos 609 098,36
Subsidios de outras entidades 240 496,73
Doagdes e herangas 21993,62
10 - Outros rendimentos e ganhos 25 841,01 28 755,35
Rendimentos suplementares
Descon. p/p obtidos
Outros.. 25 841,01
Imputacdo de subsidios p/ investimento 22 430,82
Restitui¢do de impostos 503,94
Consignagdo de IRS 2 906,25
11 - Juros, dividendos e outros rendimentos si 486,16 645,52
Juros obtidos 486,16
| TOTAL DOS PROVEITOS 1 048 086,95 917.099,30
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) .
CONTA DE EXPLORACAO PREVISIONAL E ORGAMENTO DE ano L2021

INVESTIMENTOS
INSTITUTO DA SEGURANGA SOCIAL 1P

DESCRICAO

Tolal de depreciages acurmuladas do ano N-2

Total de depreciagdes que findaramemN-2

118580
Total de depreciagdes que findamem N-1 2 - 187144
ACTIVOS FIXOS TANGIVEIS ADQUIRIDOS EM N-1 I 7806400000 L T 15 sjlm|
Sujeito a 2% | 780 840,00 %" 1561280
Sujeito a 125% 0,00 12.50%" 0,00
Sujeito a 16,86% 0,00 1686%" 0,00
Sujeito a 20% ] 000 20,00%" 000
Sujeito a 25% 25,00%" 000
Sujeito a 33 33% 3333%" o
Sujeito a % ! % r AVALOR!
ACTIVOS FIXOS TANGIVEIS A ADQUIRIR NO ANO N r 23 1_5;,ng
Sujeito a 2% 1318521
Sujeitoa 12.5% D,DO:
Sujeito a 16,66% 0.00
Sujeito a 20% 10000,00,
Sujeito a 25% 000]
Sujeito a 33,33% 0.00
Sujeito a 100% 000
Sujeitoa % #ALORY
TOTAL 69934,53
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